
VERBALE N. 2 

                                                         

Il giorno 10 maggio 2016  si é riunito nella sala della Presidenza della Scuola Media  il Comitato di 
valutazione per il triennio 2015/2018 per discutere il seguente o.d.g.: 

1. Definizione criteri di valutazione merito dei docenti; 

2. Varie ed eventuali. 

Alle ore 17.00 si è insediato il Comitato di valutazione nella sua interezza, composto dai seguenti 
membri: il Dirigente Scolastico dell'Istituto Comprensivo Rubino Nicodemi,  prof.ssa Casadio 
Vitalba, il Dirigente Scolastico prof.ssa Amoruso Silvana,  individuata dall'U.R.S. in qualità di 
membro esterno, la maestra  Maiello Diana del segmento della scuola dell'infanzia, la maestra  
Acconcia Maria Anna del segmento della scuola primaria, la prof.ssa  Pierri Filomena del segmento 
della scuola media; per la componente genitori, sono presenti il signor Benincasa Vincenzo e la 
signora Sessa Giovanna. Funge da segretario la prof.ssa Pierri Filomena 

Il Presidente del Comitato, D.S. prof.ssa Casadio  prende la parola e sintetizza i punti vagliati nel 
precedente verbale relativi  i criteri di valutazione del merito dei  docenti desunti ed elaborati dalle 
tre macro aree  sanciti dal comma 129 dell'art. 1 della L. 107/2015. Si procede ad individuare gli 
indici di percentuale per l'attribuzione del compenso del merito suddivisi in livelli qualitativi atti a 
valorizzare le attività dei docenti e il conseguente miglioramento della qualità del rapporto 
insegnamento/apprendimento nonché la contribuzione all'innalzamento del calibro dell'Istituzione 
scolastica. L'attribuzione dei valori dei livelli del merito seguirà tale articolazione: 

Livello 1 : Alcune evidenze 

Livello 2: Molte evidenze 

Livello 3: Innumerevoli evidenze 

Le tabelle contenenti i descrittori dei criteri e i relativi indicatori di funzione/attività valorizzabile 
saranno rese note all'intera Comunità scolastica con apposita pubblicazione del documento per 
legittimare  la trasparenza dell'operato. I docenti di ogni ordine e grado concorreranno 
indistintamente ad essere destinatari della valorizzazione e ciascuno avrà il diritto di conoscere 
quali siano gli obiettivi da raggiungere. Essi dovranno produrre una documentazione delle attività 
svolte e la tracciabilità degli esiti positivi desunti dalle scolaresche. 
Il Comitato all’unanimità decide che tutti i documenti prodotti saranno validati dal Dirigente 
scolastico dell’IC Nicodemi 
Il documento condiviso è allegato al presente verbale di cui è parte integrante.  
 
Letto e approvato il presente documento, la seduta é tolta alle ore 18.15. 

IL SEGRETARIO                                                                                    IL PRESIDENTE 
Prof. ssa Filomena Pierri                                                                  D. S.  Prof. ssa Vitalba Casadio 


